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ATELIER 5: RELIER RECHERCHE, ENTREPRISES
ET TERRITOIRES

Des mondes s’ignorent souvent, alors qu'ils ont tant a faire ensemble ! Les pbles de compétitivité — ou
les pbles d’'excellence territoriale — allient généralement territoires, entreprises et recherche. Les
questions d'efficacité énergétique ou d’énergies renouvelables se prétent excellemment a une telle

collaboration.

Nom du projet
Tenerrdis — p6le de competitivité

Technologies Energies Nouvelles Energies Renouvelables Rhone-Alpes Drome Isére Savoie

Historique

- Dossier déposé le 28 février 2005 a l'initiative de la Région Rhéne-Alpes, du Conseil Général
de la Savoie, de I'INP Grenoble, et du CEA Grenoble. Soutien de Grenoble Alpes Métropole
et prestation du cabinet de conseil Algoé Consultants. Labellisation « pble de compétitivité »
lors du CIADT du 12 juillet 2005. Constitution de I'association le 28/09/2005 et dépét des
statuts (préfecture de I'lsére)

- Premiére session de labellisation de projets en Conseil d’Administration du 13/12/2005

- C.A. le 9 mars, le 30 juin et le 23 octobre 2006

- Assemblées Générales le 13/12/2005 et le 29/11/2006.

Objectifs du projet
Face aux défis environnementaux et énergétiques avec des enjeux technologiques et industriels au
niveau de la région, du département, de la commune et de tous les citoyens :

- Croissance des consommations d'énergies

- Emission de gaz a effet de serre et réchauffement climatique

- Pénuries des énergies fossiles et hausses des prix

- Ancrage territorial des emplois et développement durable
Tenerrdis souhaite étre reconnu comme le moteur du développement économique de la Région
Rhbéne-Alpes, sur les domaines des nouvelles technologies de I'énergie, des énergies renouvelables,
et de la maitrise de I'énergie, en mettant en place une stratégie d’actions visant a :

- Accélérer le succes des projets innovants des entreprises

- Développer la culture d'innovation dans les entreprises

- Développer le potentiel de recherche et les partenariats public-privé
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Favoriser le transfert des compétences de la recherche vers les entreprises
Mobiliser les leviers du développement économique des acteurs de la région
Accompagner le tissu industriel de PME et PMI dans son développement
Favoriser la création d’entreprises innovantes

Contribuer aux actions de diffusion et de sensibilisation aupres des citoyens

Actions réalisées / en cours / programmées

5 Programmes (Solaire & Batiment / Gestion des réseaux /Biomasse/Hydrogéne & Pile a combustible

/ Hydraulique)

une douzaine de comités de programmes organisés en un an avec pres de 400 acteurs

Le déploiement a différents niveaux de maturité des 5 plateformes de compétences (INES,
PREDIS, BIOMASSE, PACLAB, HYDRO)

4 séances de labellisations en C.A. et 4 commissions des financeurs (la derniére le 27
novembre)

150 a 200 projets soumis au Comité Directeur

100 projets labellisés (50 en 2005 et 50 depuis début 2006)

55 projets financés (26 en 2005 pour 28 M€ de financement et 28 depuis début 2006 pour 25

M€ de financement)

Organisation méthodologique

Tenerrdis a défini 2 priorités pour réaliser ses ambitions :

Stratégie technologies / marchés et plan de développement technologique et industriel pour
devenir le moteur du développement de I'économie régionale dans le domaine des énergies
renouvelables et des nouvelles technologies de I'énergie
Animation des acteurs du pble et plan de communication pour se rendre visible et attractif a
l'international en articulation avec d’autres pdles et clusters
Plan de communication (3 niveaux stratégiques prioritaires) :

Régional : « moteur du développement économique »

National : « le 1er pble de compétitivité ‘Energies’,

leader de la coopération avec les autres pbles »

International : « un partenaire de choix »

Stratégies de développement - Principes

Penser global / Agir local
Conseil d’administration / Comités de programmes
Planning stratégique « top-down » / appui terrain « bottom-up »

Articulation entre les deux démarches par le Comité directeur
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1- Effet de levier / Régional
- Innovation — compétitivité — emploi
- Articulation clusters économiques R.R.A
- Accélérateur du développement des PME
- Levier de déploiement / Agences développement & organismes consulaires

2- Leadership / National
- Coordination sectorielle des pbles EnR
0 Volonté affichée de Tenerrdis dées le dossier de candidature (Minalogic, I.A.R,
Véhicule du Futur cités)
0 Rencontres mises en place directement ou sur des salons (S2E2, Axelera, Derbi,
Capénergies)
0 Contacts via acteurs communs (VMD, MTA, Derbi, Capénergies)
0 Stratégie de coopération inter-poles EnR (CAPENERGIES / DERBI/ TENERRDIS) :
= Invitation au C.A. Tenerrdis a Valence le 30 juin 2006
= Mise en place d’'un comité de concertation pour développer une visibilité et
des actions communes (Stand commun Lyon EnR 2007, Conférences,
Document de présentation des programmes, etc.)
» Relais pris par 'TADEME: réunion pdles EnR / 23-24 nov. 2006
» Travail spécifique p6les EnR avec ANR PREBAT-PSPV

- Réunions inter-p6les R.R.A. (inter-sectoriel)

3- Attractivité / Mondial
- Ambition mondiale clairement affichée

- Visibilité — benchmarking — coopération avec cluster Eureka

Partenaires
Environ 40 adhérents répartis par colléges:

- 20 entreprises dont 60% de PME-PMI et TPE

- 7 centres publics de R&D et formation

- 6 associations et autres organismes consulaires, filieres, ...

- 7 collectivités /10 prévues (Région + 4 Départements + 5 villes/agglo.)
Prés de 400 participants aux comités de programmes:

- 400 partenaires pour 95 projets labellisés depuis 2005

Pour aller plus loin

Adresse internet : www.tenerrdis.fr

contact@tenerrdis.fr

19



